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Fokus

Dette cv vil vise et fokus pa initiativ og udvikling — isaer i forhold til HR-processer, som har min store interesse.
Udover en solid erfaring med HR-udvikling, vil det fremga, at jeg har suppleret en universitetsuddannelse med
flere HR-orienterede uddannelsesforlgb for at sikre et godt fagligt fundament i mit arbejde med HR. Jeg har
beskaeftiget mig med flere omrader som rekruttering og uddannelsesadministration, men jeg har fundet bedst
udnyttelse af mine kompetencer i processer, hvor initiativ, nytaenkning og projektledelse har veeret afggrende.
Min uddannelse er garanti for en akademisk tilgang i mit arbejde. Jeg er analytisk og grundig, men jeg er
samtidig operationel og teenker handlingsorienteret, hvilket sikrer fremdrift i de projekter, jeg er ansvarlig for.
Min kombination af fag pa universitetet og min internationale erfaring har givet mig en kulturel forstaelse og en
god ballast i forhold til at arbejde i en international organisation.

Profil

* Initiativ- og idérig

* Analyserende og struktureret med stort overblik

* Lgsningsorienteret

» Gode samarbejdsevner

* Ambitigs — s@ger altid udfordringer

« Flair for brug af it i forhold til understgttelse af processer

Nuvarende beskaftigelse

2004 - HR-udviklingskonsulent MT Hgjgaard a/s, Sgborg
» Systemudvikling til understattelse af HR-udviklingsprocesser

» Opseetning og implementering af nye HR-udviklingssystemer

» Konceptudvikling

 Afdeekning af behov i organisationen

* Planlaegning af uddannelsesaktiviteter

* Afdeekning af uddannelsesbehov pa baggrund af MUS

Tidligere erhvervserfaring

Min erhvervserfaring er opnaet sidelsbende med mit studie. Det har givet mig en grundig forstaelse af
servicefaget og har bidraget til, at jeg i dag er meget kundeorienteret. Jeg opfatter HR som et internt
serviceorgan, der skal bidrage til at en organisation opnar de forretningsmaessige mal.

2001 — 2002 Assistance GAD Studiebogladen, Arhus
1998 — 2000 Medarbejder i kundeservice Fatex Skejby, Arhus
1998 mar. — aug. Guide Apollo Resor AB, Rethymnon, Kreta

1994 — 1997 Kasseassistent Fotex Skejby, Arhus
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Uddannelse

Min uddannelse har givet mig en systematisk og analytisk tilgang i alt hvad jeg har med at ggre. Den
akademiske metode har vist sig at vaere meget anvendelig trods det, at jeg ikke direkte arbejder med mine fag.
Bade engelsk og religionsvidenskab har gjort mig meget internationalt orienteret, og suppleret med mine

udlandsophold, giver det mig en god ballast i forhold til at arbejde i et internationalt miljg.

Cand.mag. i engelsk og religionsvidenskab pa Aarhus Universitet

1998 — 2002 Engelsk (hovedfag)

2000 jul. = nov.  Australian Studies pa Melbourne University, Australia

1994 — 1997 Religionsvidenskab (sidefag)

Kurser

HR:

2006 HRK-uddannelsen Probana, Kgbenhavn

2006 Integrationskonsulent Probana, Kgbenhavn

2004 — 2005 E-formidler (inkl. HR-teori og praksis) Zonning Multimedia, Kgbenhavn
2003 — 2004 Personaleadministration Niels Brock, Kgbenhavn

Undervisning og formidling:

2008 Konference om ToolBook (eLearning) Platte Canyon, Colorado Springs (CO)
2008 Instruktgruddannelse MT Hgjgaard, Sgborg

2006 Spilteori Zentropa Interaction, Filmbyen, Avedgre
2006 Hvad kan HR laere af Hitman (spilteori) Diginet Jresund, Kgbenhavn

2004 Voksenpaedagogisk udd. (2 moduler) CVU Vest, fijernundervisning

1997 Serviceuddannelse Spies Service School, Alcudia, Mallorca
Andet:

2002 Iveerksaetterkursus Erhvervscenter TIC, Kgbenhavn

2001 Arabisk 1 FOF, Arhus

@vrige aktiviteter

2002 — 2004 Arbejdsledig

2004 Selvsteendig Australian studies, Kgbenhavn
2003 — 2004 Frivillig/Cykelkursus for indvandrerkvinder  Dansk Flygtningehjaelp, Kabenhavn
1998 — 2000 Aktiv i studenterpolitik Aarhus Universitet

1992 — 1993 Jordomrejse

Sprog

Dansk: Modersmal

Engelsk: Flydende

Spansk: Anvendeligt

Skandinavisk: Anvendeligt

@vrigt kendskab:

Tysk, Fransk, Graesk, Arabisk
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It-kompetencer

Jeg har solid brugererfaring med diverse it-systemer, men jeg har derudover fokus pa effektivisering og
optimering af processer via it-understattelse. Jeg har erfaring med udarbejdelse af kravspecifikationer til it-
systemer og har veeret med i afklaringsprocesser i forhold til indkeb af software overfor udvikling af egne
forretningsorienterede systemer, herunder diskussioner i forhold til en balance mellem best practice og
virksomhedsspecifikke processer.

Microsoft Office:  Word, Excel, Access, PowerPoint, Visio, MS Project
DTP: InDesign, Publisher, Adobe Acrobat
Billedredigering:  Adobe Photoshop (CS2)

HTML editorer: FrontPage, Dreamweaver

elLearning: ToolBook 9.0

LMS: TotalLMS, IBM Workplace, Moodle (open source)
Work flow: Lotus Notes

Fritid

Australsk kultur, litteratur, dans, skisport.



